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BANDO DI PARTECIPAZIONE

Woman in Leadership e un progetto Erasmus+ KA210-YOU coordinato dall'organizzazione no-profit
irlandese Citywise Education. Il progetto consiste nel promuovere attivita che possano raccontare,
informare e sensibilizzare sul tema dell’lempowering femminile. La promozione di attivita legate a questo
tema é fondamentale per cercare di creare una societa piu equa e inclusiva e per fornire cosi alle donne le
risorse, le opportunita e il supporto necessari per esprimere il loro pieno potenziale in ogni ambito della
vita.

Il progetto prevede uno scambio interculturale per 10 ragazze italiane e 10 ragazze irlandesi. L'iniziativa si
articola in due fasi principali: una serie di incontri online che verteranno sulla tematica del progetto e
un’esperienza di viaggio in Italia e in Irlanda, che culmineranno con attivita in presenza in ciascun Paese.

PARTENARIATO
e Citywise Education (Irlanda) www.citywise.ie

e Fondazione Toscana Sostenibile (ltalia) www.ftsnet.it E-mail: carla@ftsnet.it

TARGET

Data la specificita del partenariato del progetto e I'importanza di questo gruppo target, ci concentreremo
sul selezionare 10 giovani donne e ragazze di eta compresa trai 13 e i 18 anni.

Se sei interessata a partecipare leggi le istruzioni e indicazioni riportate qui sotto per mandarci la tua

e Inviaci al nostro indirizzo e-mail (carla@ftsnet.it) una breve lettera di presentazione in inglese in cui
motivare perché sei interessata a partecipare a questo progetto
Costo di partecipazione da anticipare ma che verra interamente rimborsato: € 400,00
Il rimborso verra eseguito solamente a chi partecipera alle attivita previste: sia quelle online (per cui
e richiesta una partecipazione minima del 70%) sia quelle in cui é richiesta la presenza in Italia e in
Irlanda (per cui & richiesta una partecipazione minima del 90%)

e Un contributo di 50€ verra trattenuto da Fondazione Toscana Sostenibile per la tessera associativa,
nel caso di ragazze che desiderano partecipare ma non sono gia tesserate
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e Siprecisa inoltre che lo scambio giovanile durante il mese di agosto in Italia non prevede la
copertura del vitto e dell’alloggio (opzionali in quanto le attivita saranno svolte in Toscana e in un
luogo raggiungibile giornalmente)

® Opzionale per le ragazze italiane che desiderano rimanere nella struttura prevista dove verranno
ospitate le ragazze irlandesi: 70,00€ al giorno pensione completa vitto e alloggio (per nr°3 giorni)

Inizio e fine del progetto complessivo (incontri online e in presenza)
Inizio: 01/11/2024 — Fine: 01/11/2025
DURATA e DATE dello scambio interculturale (attivita in presenza):

[si precisa che le date e le durate sotto riportate sono indicative per evidenziare il periodo di riferimento e
potranno quindi subire cambiamenti e variazioni]

Dublino — Aprile 2025, 5 giorni nel periodo dal 17/04/2025 al 27/04/2025

Toscana — Agosto 2025 25/08/2025 - 29/08/2025

TERMINE PER PRESENTARE LE CANDIDATURE 11/11/2024

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA GRADUATORIA 15/11/2024

TERMINE PER SALDARE LANTICIPO DELLA QUOTA 20/11/2024

ATTIVITA e FASI ONLINE E IN PRESENZA IN ITALIA E IN IRLANDA
(tutte le attivita verranno svolte in lingua inglese)
Prima Fase

La prima parte del progetto prevede una serie di incontri virtuali in cui le partecipanti italiane e irlandesi si
conosceranno e inizieranno a esplorare insieme i temi legati all'empowerment femminile. Durante questi
incontri con l'aiuto di facilitatori esperti verranno trattati diversi argomenti come ad esempio:

- Sviluppo personale e professionale

- Leadership femminile

- Imprenditoria al femminile

- Parita di genere

- Come superare gli ostacoli culturali e sociali per le donne

Gli incontri saranno strutturati in maniera interattiva, con attivita di team-building e momenti di discussione
aperta, in modo da favorire la creazione di un vero spirito di gruppo. Queste attivita prepareranno le ragazze
al momento dello scambio culturale vero e proprio, creando un terreno comune di conoscenze e visioni
condivise.

Seconda Fase

Successivamente agli incontri online le partecipanti (accompagnati da alcuni membri del team di
Fondazione Toscana Sostenibile e Citywise) si incontreranno di persona per vivere un’esperienza di scambio
in due tappe. La prima parte del viaggio vedra le ragazze italiane recarsi in Irlanda, dove parteciperanno a
varie attivita attinenti al tema del progetto. Questa fase permettera di comprendere I'importanza



dell’empowerment femminile in un contesto diverso, creando cosi un legame piu profondo tra le due
culture.

Successivamente, le ragazze irlandesi si sposteranno in Italia, dove continueranno l'esperienza formativa con
attivita simili (sempre sostenute da alcuni membri del team di Fondazione Toscana Sostenibile e Citywise)
partecipando a momenti di confronto e crescita. Saranno inoltre coinvolte in attivita sul territorio per
comprendere le dinamiche locali e le sfide che le donne italiane affrontano nel loro percorso di
empowerment.

RISULTATI

Al termine del progetto, le partecipanti avranno acquisito una maggiore consapevolezza delle proprie
capacita, saranno piu motivate a intraprendere ruoli di leadership per cercare di affrontare al meglio le sfide
professionali e sociali che le attendono. Il legame tra le due nazioni, creato attraverso I'empowerment
femminile, sara un pilastro su cui costruire nuove iniziative e collaborazioni future.

Questo progetto aspira a rappresentare un passo concreto verso la costruzione di una rete di giovani donne
forti, capaci e consapevoli, che possano ispirarsi a vicenda e lavorare per un futuro migliore.



